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Grfldinifa cu Program Prelungit Nr.37 Br{ila

DECIZIA Nr ,.7 r, din 02 l0 2023

pentru numirea grupului antihullying

Profbsor JdlSr,eanu Doina. director al Gradinitei cu Program Prelungit Nr. 37 Brdila. judetul

Br[i]a, nutnit prin decizia nr. 1745i 20. i 2.202 I a Inspectolatului Scolar al Briila,

tn temeiul:

- Ordinului nr. 60ill20 l8 al Secletarului General al Guvernuiui pentru aprobarea Coduiui controlului

intem/rnanagerial aI entitSlilor publice;

- trrt. 97 din Legea Educa{iei Nalionale nr. I din 10.0t.201i cu rnodif-rclrile si actualizirile

Lrlterioare;

Avfind in vedere prevederile:

- Ordinul nr.4183/2022 privind aprobarea Regrilarnentului-cadm de organizare qi tinctionare a

unititilor de invdtimint preuniversitar:

- Regulamc.ntul irrtem;

- Or"<iinul nr. 434312020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a preveclerilor arr. 7

a1in. (ti), art. 56t qi ale pct.6i din anexa la Legea educaliei nationale nr. 1120l1, privind vioienta

psihologici - bullying;

- l-egea nr. 27212A04 privind protecfia gi promovarea drepturilor copilului, cu modificirile si

cornpletiri 1e ulterioare.

DECIDE:

Art. 1. - Se constituie, la nir.elul unitaiii de inviliimint. in anui qcolar 2023-?024 Crupul

antibullying, in trrndtoarea componentl :

Responsatril:

- Direcror ;AfAvg.tNL' DOINA;

Membri:

- Prof. HANGAIIU OANA;

- Prof. FRONE C.{\{ELIA;

-
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- Prof. FEDMA$U IONELA;

- Consilier qcolar: GHEORGIIIU PAULA;

- Reprezentant p[rin{i: g,*'s&N N }'o' 
"t"4-,

- Reprezentant al autoritdtii locale: CHIRIAC IONICA;

- Reprezentant al autorit6tii locale: BO$NEAG EUGEN SORIN;

Art. 2. Grupul cle ac{iune antibullying are urmiitoareie atribu}ii:

a) aplici iegisiatia in vigoare cu privire 1a prevenirea, identificarea qi rapofiarea situalii1or

de violen{ii asupra copilului gi de vioien!5 in faurilie ;i propune conducerii unitatrii de

inva{[rnint sesizarea autoritSlilor couri:etente in cazul comiterii unor acte de violen{d

psihologic[ - bullying sau a altor acte de violen{i gravl comise in unitatea de invf,{imint;

b) intocmeqte ;i irnplementeazd planul antibullying al unitalii de inv5fdmint;

c) intocme;te codul antibuilying al unit[tii, care. pe lingd aspectele normative ;i descrierea

valorilor de respect, taleran{d. curaj gi grijd, asumate gi revendicate de unitate. r,a include

gi misurile educative ori disciplinare ce pot ii aplicate in situaliile de bullying gi

responsab il it[1ile cadrel or didacti ce ; i al e pt'rrin{ilor;

d) plirnegte sesiziri, ?n scris ori verbale" din parlea ciidrelor dirlactice, pdriniilor" sall a

personalului auxiliar ctr privire ia situaliile de bullying identificate qi procedeazi imeciiat

la investigarea lor, astfel incit procesul de evaluare gi stabilire a gravitdlii faptelor sd nn

dureze mai mult de 48 de ore:

e) colaboreazd cu cadrele didactice pentru soiulionarea problemelor raportate qi adoptarea

indsurilor adecvate plotecliei victirnei 9i corectlrii comportamentelor de br"rllying ale

*utorului:

0 asigurd protecfia copiilor care au raportat situaliile de bullying irnpotriva oricirei tbrme

de discriminare ori rdzbutare din partea copiilor ori a cadrelor didactice;

g) aplicl in activitatea sa formuiarele, chestionarele" recomanddrile, r'egulile de investigalie,

irrterven(ie qi monitorizate a cazurilor de bullying/cyberbullying din ghidurile specificc

intocmite de Ministerul Educaliei;

h) realizeazd.mater"iale de inf-ornare Ei le distribuie, direct ori online, atfft copiilor gi caclrelor

didactice, cit gi pfu:in{ilor ;i rnembrilor personalului nedidactic:

i) ia legatura cu familiile victinlelor ;i ale autorilor, in vederea gestionirrii situaliilor de

butlying. actelor de bullying/cyberhullying:
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j) deruleazi prograrne de infom.rare clr parinlii gi cadrele didactice, prin colaborare cu

comisiile pentru prevenirea qi elirninarea violen{ei, cu alte structnri inteme ale unititii

ori cu specialiqti ai organizaliilor neguvemamentaie, ilentru cnnoaEterea caracteristicilor

fbnourenului de buliying gi a riscurilor la care sunt supugi copiii, pentrll ?ncrirajarea

irnpiicdrii lor in prornovarea ;i respectarea codului antibullying a1 unitdtii, precun ;i
pentm prezentarea roiului grupultri de acliune antibullying;

k) organizeazd qi coordoneaztr, cu sprijinul cadrelor didactice ;i parin{ilor, sistemril dc-

raportare al Lrnitdtii cu privire la actele de bullying ?ntre copii" cu respectarea principiilor

anonin-rit51ii qi nl confirlenfialit[tii;

1) anual, evalueazd climensiunea tbnome.nirlui de bullying iri unitate :;i elicien{a

inten enliilcr gn-rpului de ac{iune antibullying:

rn) participi Ia evaluarea qi imbunitifirea climatuiui gcolar. la promovar"ea valorilor Lrnitdlii

qi la organizarea de acliuni in vecierea creEterii gradirh-ri de coeziune ?ntre copii 9i a

cornunicdrii pozitive intre aceqtia gi cadrele clidactice;

n) colaboreazi cu responsabilirl pentru proiecte ;i programe educative gcolare qi

extraqcoiare, in vedere,a organizirii de activitS|i extra;colare, dezbateri ori evenimente

speciale de conqtientizare a problematicii bullyinguiui/cyherbullyingului, in cadrul

unitalii ori in comunitate, atAt pentru copii, cilt gi pentru intreg personalul didactic ori

nedidactic al unit6{ii;

o) organizeazl in unitate sesiuni de informare/dezbatere cu privire la responsabilitalile

parentale in reducerea situafiilor de bullying;

p) participa la intilniri cu alte grupuri de acfiune antibullving, la evenimente gi campanii

organizate in acest dolneniu r;i r:tilizeazir resursele online avizate de Ministenii Educaliei

(curn ar ti portal ul wwu,'.scolifarabullving.ro ;i www.orzdenet.ro);

q) indeplineqte orice altfl activitate antibrillying ceruti de conducere ori de consililil de

adrninistra{ie al Lrnitilii Scolare.

Art. 3. Implernentarea planului anti-bullying. ia nivelul unitAtii presllpune:

a) activitili de infonnare ;i constientizare asupre fenomenuh.ri de bullying pentnr

personaiul unitdtii. copii si parinfi;

b) responsabilizarea catlrelor didactice in scopul interventiei irnediate in cazurile de

bullying semnal ate sau identilicate;
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c) organizarea unor activitdli" precunl co1-lcursuri. teatlu forum E.a.. in scopui incrira-iirii

respectirii valoriior si misiunii deciarate a qcolii, participarea ia identificarea. metiierea

sau raportarea situaliilor de bullying;

d) atragerea pdrintilor tn participarea la dezbateri si sesiuri de intbnnare cu privire la

bullying;

e) activ;tdti de mlsurare a impactului acfiunilor cuprinse in planul anti-bullying si ale

eficienfei gr"upului de acfiune.

0 orice alt tip de activitate care are scopril de a preveni bullying-ul.

Art. 4. Prevederilc prezentei decizii vor fi comunicale persoaneior desemnate de citre

cornparlirncntu I sccrctirrial.

Director,

Prof.
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